
Wenn Ausgabendaten auf Papierbelegen und in Tabellenkalkulationen verstreut sind, erkennen Sie 
nicht, wo Ihre Mitarbeiter welche Ausgaben tätigen. Sie können die Ausgaben nicht in die richtige 
Richtung lenken und Betrug nicht rechtzeitig verhindern. 

Reisekosten bilden in Unternehmen den zweitgrößten Block kontrollierbarer Ausgaben. Aber:

Ihr Geschäftsalltag ist bereits reichlich ausgelastet. Warum nutzen Sie für Ihr Reisekostenmanagement 
nicht die Chancen und Vorteile intelligenter und automatisierter Prozesse?

Unsere Lösung Concur Expense automatisiert und integriert die Prozesse der Reisekosten- und 
Spesenabrechnung von A bis Z. Mit ihr beseitigen Sie ineffiziente Verfahren, die zu viel Zeit-, Geld- und 
Mitarbeiterressourcen verschlingen. 

Durchschnittlich sparen Unternehmen, die Lösungen für eine automatisierte Reisekosten- und 
Spesenabrechnung einsetzen, fast 28.000 Euro pro Jahr.6

Manuelle Abrechnungsprozesse sind kostenintensiv. 

Automatisierung ist die Antwort.

Ausreichende Transparenz und Kontrolle fehlen.

Concur Expense beschleunigt die Automatisierung.

Weitere Informationen erhalten Sie in unserem neuen E-Book „Mehr Zeit und Geld für wichtige 
Vorhaben: Automatisierung des Reisekostenmanagements in mittelständischen Unternehmen“. 
Reisekosten sind unvermeidlich. Unnötiger Verwaltungsaufwand schon. Besuchen Sie uns online unter 
https://www.concur.de/mittelstand/automatisierung

50 % der mittelständischen Unternehmen 
meinen, dass sich manuelle Prozesse 
negativ auf die Transparenz des Cashflows 
auswirken und das Risiko für Betrug und 
unangemessene Ausgaben erhöhen.4 

75 % der Finanzentscheider geben 
an, dass ihr Unternehmen häufig die 
Budgets für Reisekosten, Spesen und 
Auslagen überschreitet.5 

Ihre Mitarbeiter gewinnen ... 
mehr Zeit. Kostspielige Fehler, Betrug 
und unerwartete Ausgaben werden 
verhindert.

Die Finanzabteilung gewinnt ...
eine detaillierte Sicht auf die Ausgaben 
der Mitarbeiter nahezu in Echtzeit. Sie 
erhält Tools für die Ausgabenkontrolle 
und die Optimierung ihrer Planung, 
Rückstellungen und des Cashflows.

Möchten Sie mehr erfahren?
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Intelligentes, 
automatisiertes 
Reisekostenmanagement 
für den Mittelstand
Mittelständische Unternehmen wie das Ihre stehen neben den 
alltäglichen Ressourcenengpässen vor vielen nicht vorhersehbaren 
Herausforderungen. Ineffiziente manuelle Prozesse mindern die 
Gesamteffizienz und nehmen viel Zeit in Anspruch. Zeit, die Sie 
eigentlich für die Verfolgung von Wachstumszielen und anderen 
geschäftlichen Prioritäten einsetzen wollen. Und zwar mehr als 
Sie vermuten. Arbeiten Sie schlauer. Denken Sie über den Einsatz 
intelligenter, automatisierter Prozesse nach. Damit stärken Sie 
Ihre Mitarbeiter und können mit weniger Aufwand mehr erreichen. 
Schauen wir uns das einmal genauer an.

41 %  
aller Unternehmen arbeiten 
mit papiergebundenen 
Reisekostenabrechnungsprozessen.1

73 %
setzen keine automatisierten 
Systeme ein.3 

26 % 
nutzen Tabellenkalkulationen.2

         Früher habe ich ein bis zwei Tage damit verbracht, 
meine Reisekostenabrechnungen mühselig entsprechend 
den Anforderungen unseres Buchhaltungssystems zu 
erfassen. Jetzt bin ich in wenigen Minuten fertig und habe 
Zeit für andere Aufgaben.7

         Die Belege einfach zu fotografieren und nicht mehr 
auf Papier beim Vorgesetzten einreichen zu müssen, 
ist sowohl für die Mitarbeiter als auch für uns in der 
Finanzabteilung eine unglaublich positive Erfahrung. Die 
Mitarbeiter gewinnen Zeit für wichtige Aufgaben, die unser 
Unternehmen voranbringen. Und ich kann sie jetzt besser 
dabei unterstützen.8

Alexander Burks, Human Rights Campaign

Susanna Eriksson, Finance Manager, IK InvestmentPartners
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